
Unità di 
personale

giornate di assenza per 
qualsiasi motivo

giornate di 
presenza

giornate lavorative 
nel mese di 
riferimento

percentuale di 
giornate di 
assenza

percentuale 
di presenza

2 1 42 43 2,33% 97,67%

Unità di 
personale

giornate di assenza per 
qualsiasi motivo

giornate di 
presenza

giornate lavorative 
nel mese di 
riferimento

percentuale di 
giornate di 
assenza

percentuale 
di presenza

2 1 43 44 2,27% 97,73%

Unità di 
personale

giornate di assenza per 
qualsiasi motivo

giornate di 
presenza

giornate lavorative 
nel mese di 
riferimento

percentuale di 
giornate di 
assenza

percentuale 
di presenza

2 0 50 50 0,00% 100,00%

Unità di 
personale

giornate di assenza per 
qualsiasi motivo

giornate di 
presenza

giornate lavorative 
nel mese di 
riferimento

percentuale di 
giornate di 
assenza

percentuale 
di presenza

2 0 46 46 0,00% 100,00%

Unità di 
personale

giornate di assenza per 
qualsiasi motivo

giornate di 
presenza

giornate lavorative 
nel mese di 
riferimento

percentuale di 
giornate di 
assenza

percentuale 
di presenza

2 1 45 46 2,17% 97,83%

Unità di 
personale

giornate di assenza per 
qualsiasi motivo

giornate di 
presenza

giornate lavorative 
nel mese di 
riferimento

percentuale di 
giornate di 
assenza

percentuale 
di presenza

2 1 45 46 2,17% 97,83%

Mese di MAGGIO 2010

Mese di GIUGNO 2010

Mese di MARZO 2010

Mese di APRILE 2010

Mese di GENNAIO 2010
Assenze/Presenze del personale in servizio presso il Comune di ROGOLO

Mese di FEBBRAIO 2010


